
    
       

KUNTOUTUKSEN TOIMINTAMALLI  

1. Kuopion Rakennusmestarit ja -insinöörit AMK ry myöntää vuosittain 

talousarviossa määrärahan ikääntyneiden jäsenten kuntoutukseen. 

2.  Kuntoutukseen ovat oikeutetut syyskokouksen jälkeen valittavat, vähintään 5 

vuotta RKL:n vuosimaksun ja Kuopion yhdistyksen vuosimaksun ko. vuosi 

mukaan lukien 30.6. mennessä maksaneet eläkkeellä olevat jäsenet. 

3.  Kuntoutuksen ajankohta kunkin vuoden tammi-maaliskuu. 

4.  Yhdistyksen hallitus valitsee järjestäytymiskokouksessaan 

kuntoutusvastaavan, joka hoitaa kuntoutuksen vaatimat käytännön järjestelyt. 

5. Kuntoutusvastaava esittää kuntoutuspaikan selvitysten ja tarjousten 

perusteella hallitukselle hyväksyttäväksi. 

6. Kuntoutukseen valitaan kuntoutukseen oikeutetut jäsenet ikäjärjestyksessä, 

vanhimmasta nuorempaan ja henkilömäärä määräytyy talousarvion mukaan. 

Kuntoutusvastaava hyväksyttää kuntoutettavat yhdistyksen hallituksella. 

7.  Saadessaan tiedon valinnastaan kuntoutukseen, ja jos ajankohta ei valitulle 

sovi, voi hän ilmoittaa muun, itselleen sopivan kalenterivuoden. Tällainen siirto 

voidaan tehdä yhden kerran. Jos jo valitulle henkilölle tulee sairaus tai muu 

vakava este kuntoutukseen osallistumiseen, voidaan hänelle myöntää myös 

tässä tapauksessa yksi siirto eri vuodelle. 

8.  Kuntoutuksen omavastuun määrittää yhdistyksen hallitus vuosittain 

talousarviokäsittelyn yhteydessä. 

 

 

 

Nämä säännöt on hyväksytty Kuopion Rakennusmestarit ja -insinöörit 

AMK:n kokouksessa 9.9.2020. 

 


